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NOUVEAUX MEMBRES                                                                                             
DU COMITÉ EXÉCUTIF DU CODESRIA                              

2023-2026

 

Lyn Ossome est Professeure Agrégée et Directrice à l’Institut            
Makerere de Recherche Sociales (MISR) de l’Université de Makerere. 
Elle a aussi enseigné à l’Université de Wits et de Yale en qualité de                                                                                                            
Professeur Présidentielle invitée. Elle est titulaire d’un doctorat en 
études politiques de l’Université de Wits, avec des spécialisations dans 
les domaines de l’économie politique féministe et de la théorie poli-
tique féministe. Elle a des intérêts de recherche particuliers sur les 
études sexistes, les questions foncières et agraires, l’Etat moderne et 
l’économie politique des violences basées sur le genre. Elle est auteure 
du livre Gender, Ethnicity and Violence in Kenya’s Transitions to Demo-
cracy: States of Violence (2018) et a coédité l’ouvrage intitulé Labour 
Questions in the Global South (2021). Elle siège au sein du Comité 
Directeur de plusieurs Conseils et est éditeur de Feminist Africa, 
Co éditeur de la revue Journal for Contemporary African Studies, et 
membre du comité éditorial  de Agrarian South : Une revue de politique 
économique. Elle est également affilée à de nombreuses organisations 
et mouvements féministes et agraires en Afrique.Lyn Ossome

PRÉSIDENTE

 Brahim El Morchid
VICE PRÉSIDENT

Brahim El Morchid est Professeur d’économie politique au Département 
des Sciences Economiques à l’Université Cadi Ayyad de Marrakech. Il est 
titulaire d’un Doctorat d’Etat en Sciences Economiques, d’un Doctorat de 
3e cycle dans la même discipline et d’un diplôme des Etudes Universitaires 
Spécialisées en Techniques Quantitatives. Il est expert-évaluateur auprès 
du CNRST (Centre National de Recherche Scientifique et Technique) 
et membre de la commission scientifique de la Faculté de droit de 
Marrakech. Il est également membre du comité scientifique de la revue 
Istichraf publié par le Centre Arabe de Recherche et d’Etudes Politiques 
à Doha au Qatar, et de la Revue des mutations en Afrique, publiée par 
la Commission Economique pour l’Afrique. Auteur et co-auteur de 
nombreux textes publiés dans des revues scientifiques et des ouvrages 
collectifs, il a également contribué à la réalisation de plusieurs projets de 
recherche à l’échelle internationale portant notamment sur les réformes 
et l’utilisation de la recherche en sciences sociales. Il a récemment publié 
en co-direction avec Elhoucine Chougrani un livre intitulé « Migration 
et droits de l'homme : les coûts économiques, les enjeux des politiques 
sécuritaires et la clôture des frontières ».



CODESRIA Bulletin, No. 1, 2024  Page 12

 

Isaac Olawale Albert est professeur d’Histoire Africaines, et des études 
sur la paix et les conflits à l'Institut d'études sur la paix et les stratégiques 
de l'Université d'Ibadan (Nigeria). Il est spécialisé dans l'analyse des 
systèmes de sécurité et d'alerte, la planification des processus de paix, 
l'éducation à la paix, la surveillance et l'évaluation. Il a remporté les 
prix de la meilleure thèse du CODESRIA respectivement en 1992 
et 1994 pour ses études en maîtrise et en doctorat à l'Université 
d'Ibadan. Il a rejoint l'Institut d'études africaines (IEA) de l'UI en 
1993 et est devenu professeur titulaire en 2006. Il a été directeur des 
études africaines de 2010 à 2013, le premier directeur de l'Institut 
d'études sur la paix et stratégiques (IPSS) de 2015 à 2018, et le 
premier doyen de la Faculté des études multidisciplinaires de 2018 à 
2023. Il a publié abondamment sur des questions liées à la paix et à la 
sécurité en Afrique et assure actuellement la fonction de rédacteur en 
chef de African Journal on Terrorism, basé au Centre de recherche et 
d'études sur le terrorisme de l'Union africaine (Alger, Algérie).

Isaac Olawale Albert
MEMBRE

 Thérese Felicitée Azeng
MEMBRE                          

Therese F. Azeng est originaire du Cameroun. Elle travaille en tant 
que responsable de la Division de la Recherche et des Publications à 
l'Université de Bertoua (Cameroun). Elle donne également des cours dans 
le Département d'Analyse Économique et de Politique à l'Université de 
Yaoundé 2 (Cameroun). Elle détient un doctorat en Économie Publique. 
Ses recherches se concentrent sur la paix et la sécurité, la gouvernance 
démocratique, et l'économie du développement, avec une attention 
particulière sur l'analyse économique des conflits armés. Elle a rédigé 
des articles sur le rôle du chômage des jeunes dans l'instabilité politique, 
les causes de l'extrémisme violent et les effets macroéconomiques de la 
violence armée. Son intérêt actuel porte sur le lien entre le changement 
climatique, la criminalité environnementale et les conflits armés dans 
le Bassin du Congo et le Bassin du lac Tchad. Elle est membre de 
CODESRIA depuis 2007, ainsi que de nombreux autres think tanks à 
travers le monde. De 2019 à 2021, elle a été la coordinatrice du Réseau 
Scientifique des Femmes Universitaires en Gestion et en Économie 
(RéSFUGE). Elle cumule 17 années d'expérience en recherche orientée 
vers les politiques et de pratiques sur le terrain en Afrique.

 

S. Mshaï Mwangola est une oraturiste et une spécialiste de la 
performance qui utilise le prisme de la culture dans son travail 
d'universitaire, d'artiste et d'activiste. Elle est titulaire d'un doctorat 
en études de la performance de l'université Northwestern aux États-
Unis, d'une maîtrise en arts créatifs de l'université de Melbourne 
en Australie et d'une licence en éducation de l'université Kenyatta  
au Kenya. Son travail intellectuel se caractérise par sa pratique 
de la performance, et en particulier des traditions indigènes et 
contemporaines de narration, à des fins de recherche, de pédagogie et 
de plaidoyer. Elle est affiliée à l'African Leadership Centre, à Nairobi 
(faculté adjointe), et aux plateformes intellectuelles The Elephant et 
The Orature Collective en tant que membre fondateur. Mwangola est 
vice-présidente du Conseil transitoire de la Société de développement 
international (SID) et présidente du conseil d'administration d'Uraia 
Trust. Elle siège au conseil consultatif du festival littéraire de Macondo 
et au conseil d'administration de l'école secondaire P.J. Mwangola.

Mshai Mwangola
MEMBRE
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Jacques Tshibwabwa Kuditshini est titulaire d'une thèse de doctorat en 
science politique intitulée « Elections et démocratie sexuée en RDC ». Il est 
actuellement Professeur titulaire au Département de science politique de 
l'Université de Kinshasa où il anime, au niveau doctoral, un séminaire de 
méthodologie qualitative, outre les cours d’aménagement du territoire et 
de théories de genre et des inégalités sociales qu’il dispense en Master. Il est 
également Chercheur-Invité à l'Université Paris 8 Vincennes Saint-Denis. 
Membre de quelques sociétés savantes, il a effectué plusieurs séjours d’études 
et de recherches sur le plan international, notamment au Ministère belge 
des affaires étrangères et au Musée Royal de l’Afrique Centrale à Tervuren 
(Bruxelles). Il a été reçu comme fellow (chercheur-résident) dans un Centre 
d’excellence, notamment à l'Institut d'Etudes Avancées de Nantes (France), 
lors de la session 2010-2011. Auteur et co-auteur d’ouvrages et des chapitres 
d’ouvrages, il a publié des articles dans les revues du CODESRIA et dans 
d’autres revues savantes à comité de lecture. Il a également participé à 
plusieurs rencontres scientifiques internationales. Ses centres d’intérêts sont : 
le genre, l’épistémologie de la science politique, les questions de gouvernance 
démocratique ainsi que l’étude des dynamiques territoriales dans des États en proie 
à des conflits armés portant sur l’exploitation illégale des ressources naturelles. 

Ramola Ramtohul
MEMBRE

 Jacques Tshibwabwa
MEMBRE                          

Ramola Ramtohul est Professeure agrégée en études sur le genre et 
en Sociologie à l’Université de Maurice. Elle est titulaire d’un PhD 
en études de genre de l’Institut africain de genre de l’Université du 
Cap. Elle a largement publié sur la femme, genre et politique en 
Maurice, intersectionnalité, diversité et citoyenneté. Elle a reçu 
des bourses de recherche de l’Université du Cap, de l’Association                                                                                                                 
américaine des femmes universitaires, de l’Université de Cambridge 
et de l’Université de Pretoria. Elle est coéditrice du Journal of Contem-
porary African Studies et du Island Studies Journal et est membre du 
Comité éditorial du Journal Small States & Territories.

Khedija Mokeddem est d’origine algérienne. Elle occupe actuellement 
le poste de Directrice de Recherche au Centre National de Recherche en 
Anthropologie Sociale et Culturelle (CRASC) à Oran en Algérie. Elle 
a également été chercheure associée au Laboratoire Méditerranéen de 
Sociologie (LAMES à l’université d’Aix -Marseille en France de 2016 à 
2023. Elle a obtenu son Doctorat en Psychologie Clinique à l’Université 
d’Oran en Algérie, et a par la suite obtenu une habilitation à Diriger des 
recherches en Psychologie Clinique en Juin 2016. Au cours de sa carrière, 
elle a cumulée une riche expérience en tant que Psychologue Conseil, 
responsable du service d’observation et d’éducation en milieu ouvert, et 
enseignante en psychoéducation. Elle porte un intérêt particulier pour la 
jeunesse marginalisée, le projet de vie des jeunes, la réinsertion sociale, le 
couple, la famille les conflits familiaux et les institutions de socialisation. 
En plus de son implication dans les projets de recherche, elle a publié 
de nombreux articles sur les dimensions psychologiques et sociologiques 
de la personnalité de l’adolescent délinquant et d’autres sujets liés à la 
jeunesse, la santé.  Khedidja Mokeddem

MEMBRE                          
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Ayemi A. Lawani est Professeur Assistant à l’Université de Kara au 
Togo. Il a occupé précédemment plusieurs postes dans les secteurs à 
but non lucratif et public aux Etats Unis et au Canada. Il a obtenu 
un doctorat en Sociologie du développement de l’Université de 
Montréal au Canada, une Maitrise en Administration publique et en 
Politique Publique de l’Université du Delaware aux Etats Unis, et une 
licence en économie de l’Université de Lomé au Togo. Ses Recherches 
portent sur le domaine des études de développement, avec un accent 
sur les acteurs locaux non étatiques tant dans la société civile que 
dans l’entrepreneuriat. Ses Publications antérieures ont porté sur 
l’émergence des sociétés civiles en Afrique et les parcours professionnels 
des activistes de la société civile. Ses Publications les plus récentes se 
concentrent sur l’entrepreneuriat des jeunes et des femmes, ainsi que 
sur les politiques publiques dans le domaine de l’entrepreneuriat. En 
plus de ses activités de recherche et d’enseignement à l’Université, il 
participe également à diverses initiatives publiques dans le domaine 
de l’entrepreneuriat des jeunes et au processus de décentralisation en 
cours au Togo. Il a collaboré avec plusieurs municipalités au Togo 
pour élaborer leurs plans de développement en mettant l’accent sur 
les ressources endogènes.

Ayemi A. Lawani
MEMBRE

 Theresa Moyo
MEMBRE

Theresa Moyo est une professeure à la retraite. Son dernier poste a été à 
l'Université de Limpopo (UL), où elle a occupé le poste de professeure 
titulaire dans le programme de Master en Développement (MDEV) à 
la Turfloop Graduate School of Leadership (TGSL) à Polokwane, en 
Afrique du Sud. Elle a travaillé au sein de l'institution de 2005 à 2022. Elle 
détient un BSc Hons (Économie) et des diplômes de M Phil (Économie) 
de l'Université du Zimbabwe, ainsi que des diplômes de MA (Économie) 
et de doctorat (Économie) de l'Université de Dalhousie au Canada. Une 
de ses réalisations majeures est d'avoir supervisé près de 60 étudiants 
qui ont depuis obtenu leur diplôme de Master en Développement en 
Planification et Gestion (Université de Limpopo) et d'avoir également 
co-supervisé certains étudiants en doctorat en Ouganda. Bien qu'elle 
soit à la retraite, elle est toujours activement impliquée dans la recherche 
et la publication, notamment sur des questions liées au développement 
de l'Afrique, telles que l'industrialisation, le changement climatique, 
l'égalité des genres et l'autonomisation des femmes. Actuellement, elle est 
affiliée à Africa Insight, une revue du Human Sciences Research Council 
(HSRC) en Afrique du Sud. Elle occupe le poste de rédactrice adjointe.


